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CONCELLO DE TOQUES

ACTA DE CONSTITUCION DO TRIBUNAL CALIFICADOR NOMEADO
PARA LEVAR A CABO O PROCESO DE SELECCION DE DUAS PRAZAS DE
AUXILIAR DO SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR EN REXIME DE PERSOAL
LABORAL FIXO NO CONCELLO DE TOQUES.

CONSTITUCION DO TRIBUNAL

Para dar cumprimento 4 resolucion da Alcaldia 135/2023 de data 4 de maio de 2023, e
sendo as 09:00 horas do xoves dia 18 de maio de 2023, reunense no Salon de Plenos do
Concello de Toques, ao obxecto de constituirse o Tribunal calificador que a
continuacion se relaciona, nomeado para levar a cabo o proceso de seleccion de duas
prazas de Auxiliar do Servizo de Axuda no Fogar en réxime de persoal laboral fixo do
Concello de Toques.

PRESIDENTE.-
Don Eladio Bendafia Pardo, Secretario- Interventor do Concello de Mesia.
VOGAIS.-

Don Jorge Boado Fernandez, Secretario Interventor do Concello de Boimorto.

Dona Guadalupe Vazquez Ascaris, Traballadora Social do Concello de Toques.

Dona Maria Teresa Alcalde Valle, Traballadora Social do Concello de Santiso.
SECRETARIO.-

Don Ivan Ponte Mahia, Secretario-Interventor do Concello de Toques.

Unha vez incorporados a reunion os/as membros do Tribunal, asinan unha declaracion
xurada que se incorpora 4 presente acta na que manifestan:

a) que non superan os limites establecidos no Real decreto 462/2002 para a percepcion
de asistencias de membros de Tribunais de Seleccion ou Comisions de Valoracion;

b) que cumpren as condicidns que, para o exercicio da devandita funcion, se establecen
no artigo 60 do Real decreto 5/2015, do 30 de outubro polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (EBEP) e naquelas
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outras disposicions reguladoras da participaciéon nos organos de seleccion para o
acceso a funcion publica;

¢) que non se consideran en ningunha das circunstancias que se sinalan no artigo 23 da
Lei 40/2015, de 1 de outubro de Réxime Xuridico do Sector Publico para absterse de
intervir no proceso selectivo e que cumpren co establecido no art. 13.2 do Real
decreto 364/95, de 10 marzo polo que se aproba o Regulamento xeral de ingreso do
persoal ao servizo da Administraciéon Xeral do Estado e da provision do postos de
traballo e formacion profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral do
Estado, no relativo & prohibicion de participar en 6rganos de seleccion a aqueles
funcionarios que realizaran tarefas de preparacion aos aspirantes a probas selectivas
nos cinco anos anteriores & publicacion da correspondente convocatoria.

O primeiro que fai o Tribunal e revisar a listaxe definitiva de persoas candidatas
admitidas no proceso selectivo, ao obxecto de determinar se se da algunha das causas de
abstencion establecidas no art. 23 da Lei 40/2015 de 1 de outubro de réxime xuridico do
sector publico.

Ningtin/a membro do Tribunal manifesta que exista causa de abstencion polo que se da
por constituido o mesmo.

De seguido o Tribunal pasa a revisar as bases que rexeran o procedemento de seleccion
ao obxecto de preparar 6 proceso selectivo, dando lectura 4 base 6 das bases especificas
que literalmente sinala:

“Sexta.- Sistema de seleccion. Valoracion de méritos.

O proceso de seleccion realizarase polo sistema de concurso, que consistira na
valoracion de méritos.

A puntuacion maxima do concurso serd de 100 puntos, distribuidos do seguinte
xeito:

1.- Experiencia profesional e antigiiidade na administracion, mdaximo 60 puntos.

2.- Formacion e capacitacion profesionais ( cursos relacionados coas funcions e co
traballo da praza en cuestion ): maximo 40 puntos.

6.1. Experiencia profesional e antiguidade na administracion ( mdximo 60
puntos ):

Nesta fase do concurso, a puntuacion serad o resultado da valoracion ponderada
dos seguintes meéritos:
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A) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente da entidade
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por cada mes completo
de servizos prestados.

B) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes da
entidade local convocante en calidade de persoal temporal: 0,05 puntos por cada mes
completo de servizos prestados.

C) Servizos prestados en corpos, escalas, categorias ou equivalentes doutras
administracions publicas (distintas da entidade local convocante) en calidade de
persoal temporal: 0,15 puntos por cada mes completo de servizos prestados.

D) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal
temporal: 0,01 puntos por cada mes completo de servizos prestados.

Non se valoraradn as fraccions de mes, entendendo un mes por 30 dias naturais.

Non se computara como experiencia no ambito das Administracions Publicas a
experiencia adquirida ao servizo de empresas que presten servizos externalizados polas
devanditas Administracions.

A acreditacion dos meéritos por tempo de servizos prestados realizarase
mediante certificacion da Administracion publica correspondente expedida pola
Secretaria, na que debera figurar, como minimo: a Administracion publica, o vinculo
ou rexime xuridico, a denominacion do grupo/categoria/posto, e a data de inicio e
finalizacion da vinculacion.

6.2.- Formacion e capacitacion profesionais ( cursos relacionados coas
funcions e co traballo da praza en cuestion e maximo 40 puntos ).

Nesta fase do concurso, a puntuacion sera o resultado da valoracion ponderada
dos seguintes meéritos:

A) Cursos homologados polas diferentes administracions publicas ou outras
entidades do sector publico, ou os realizados no ambito da formacion para o emprego
ou os acordos de formacion continua cuxo contido esté directamente relacionado coas
funcions propias da praza obxecto da convocatoria e os considerados transversais polo
seu interese para todos os postos, como os de conecemento da lingua galega, os
relacionados coa prevencion, cos dereitos e deberes dos empregados publicos coa
igualdade, a proteccion de datos, a atencion o cidadan, a proteccion do medio
ambiente desde o ambito laboral e os de ofimatica, entre outros. A valoracion serd a
seguinte: 1,00 punto por hora.
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O numero de horas minimas requeridas para que un curso sexa puntuable sera
de 10 horas, é dicir, os cursos de menos de 10 horas non teran puntuacion.

A solicitude ira acomparniada do/s certificado/s de servizos prestados a respecto
da experiencia alegada nas diferentes administracions publicas e dos titulos que
acrediten a formacion recibida, asi como das titulacions académicas e capacitacions
profesionais. Non se aceptara formacion non acreditada dentro dos plans e accions
formativas aprobadas e xestionadas polas administracions publicas”.

Despois das oportunas deliberacions, o Tribunal acorda por unanimidade o seguinte:

1°.- Realizar a valoracion dos méritos profesionais e académicos alegados polos
aspirantes admitidos no presente proceso de seleccion atendendo exclusivamente as
normas e Os criterios de valoracion establecidos de maneira literal e expresa na
devandita Base 6 das bases especificas que foron debidamente aprobadas por
Resolucion de Alcaldia numero 331/2022 de data 22 de decembro e publicadas no
Boletin Oficial da Provincia de A Corufia nimero 245 de data 28 de decembro de 2022.

2°- Coa finalidade de realizar unha proba de galego a aqueles participantes que non
aportaran o certificado CELGA 2, neste proceso se convoca para o dia 23 de maio as
14:25 horas na Casa Consistorial do Concello de Toques para a realizacion dunha proba
oral de galego 6 seguinte aspirante:

- DONA CONCEPCION VAZQUEZ PANDELO con DNI numero
XXX166XX-X

Asimesmo, se lle advirte que se entendera como decaido no proceso de
seleccion no suposto de que non se presente para a realizacion da mesma no dia e
hora indicada.

Non habendo mais asuntos que tratar, remata a reunion sendo as 09 horas e
10 minutos do xoves dia 18 de maio de 2023, de todo o cal eu, secretario, certifico.

PRESIDENTE SECRE .
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