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BASES QUE REXIRAN A CONVOCATORIA PARA A CONTRATACION POLO
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION DE UN POSTO DE_PEON DO
SERVIZO DE LIMPEZA E CONSERVACION FORESTAL, A XORNADA

COMPLETA, CONTRATACION SUBVENCIONADA POLA CONSELLERIA
DE ECONOMIA, EMPREGO E INDUSTRIA (APROL RURAL).

Primeira.- Obxecto da Convocatoria

O obxecto desta convocatoria é a contratacion como persoal laboral temporal de
un/unha peén forestal a xornada completa e durante un periodo de 9 meses
subvencionado polo Programa de Fomento do Emprego en colaboracién coas EELL,
segundo a Orde de 5 de marzo de 2025 da Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracién pola que se establecen as bases que regulan as subvencions para o fomento
do emprego no medio rural (Aprol rural) e se procede a sia convocatoria para o
exercicio do ano 2025 (Cddigo procedemento TR351G), (publicada no DOG n° 50 do
13/03/2025);

Ao presente proceso de seleccion seralle de aplicacién o previsto na Lei 2/2015,
de 29 de abril, do emprego puiblico de Galicia; o artigo 177 do Real Decreto Lexislativo
781/1986 polo que se aproba o Texto Refundido das disposciéns legais vixentes en
materia de Réxime Local; artigos 91 e 103 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local; a Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que
se aproba o Texto Refundido da lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, no que
se refire a persoal laboral temporal e supletoriamente, o Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, polo que se aproba o Regulamento de Réxime Disciplinario dos funcionarios
da Administraciéon do Estado e o Real Decreto Lei 32/2021, de 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reforma laboral.

Segunda.- Requisitos dos/as aspirantes

A) Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 52 da Lei
2/2015, de 29 de abril, de emprego publico en Galicia que establece “1. Pueden acceder
al empleo piiblico como personal funcionario en igualdad de condiciones con las
personas de nacionalidad espafiola:

a) Las personas que posean la nacionalidad de otros estados miembros de la Union
Europea.
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b) Las personas, cualquiera que sea su nacionalidad, que sean cényuges de personas

que posean la nacionalidad espafiola o de otros estados miembros de la Union
Europea, siempre que no estén separadas de derecho.
c) Las personas, cualquiera que sea su nacionalidad, descendientes de personas que

posean la nacionalidad espafiola o de otros estados miembros de la Union Europea,
siempre que sean menores de veintitn afios o mayores de dicha edad dependientes.
d) Las personas, cualquiera que sea su nacionalidad, descendientes del cényuge no
separado de derecho de personas que posean la nacionalidad espafiola o de otros
estados miembros de la Union Europea, siempre que sean menores de veintiun anos o
mayores de dicha edad dependientes.
e) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaia en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.
2. Se exceptua de lo previsto en el apartado anterior el acceso a los empleos publicos
que directa o indirectamente impliquen participacion en el ejercicio del poder publico o
en las funciones que tienen por objeto la salvaguarda de los intereses de las
administraciones publicas.
3. Pueden acceder al empleo puiblico como personal laboral en igualdad de condiciones
con los espafioles las personas con nacionalidad extranjera a las que se refiere el
apartado primero de este articulo, asi como los demds extranjeros con residencia legal
en Esparia.

Os aspirantes que non tefian a nacionalidade espafiola deberan acreditar o
cumprimento dalgin dos requisitos anteriores xuntando a solicitude fotocopia
compulsada do documento de identidade ou pasaporte.

B) Poseer a capacidade funcional para o desempefio das tarefas. Non padecer
enfermidade nin estar afectado por doencia fisica ou psiquica que sexa incompatible co
desempefio das correspondentes funcions. No caso de minusvalia que non impida o
exercicio das stas funciéns debera xustificarse por medio de certificacion da
Conselleria competente da Xunta de Galicia.

C) Ter cumpridos os 16 anos de idade e non exceder no seu caso da idade
maxima de xubilacion forzosa.

D) Non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das administracions publicas ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das
CCAA nin atoparse en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resolucién xudicial, para exercer funcions similares 4s que desempefiaban
no caso de persoal laboral, no que houbese sido separado ou inhabilitado. De ser
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nacional doutro Estado non atoparse inhabilitado ou en situacién equivalente nin ter
sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado nos
mesmos termos o acceso 6 emprego publico.

E) Non estar incurso en causas de incompatibilidade de conformidade c6
disposto na Lei 53/1984 do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal 6 servicio
das administracions publicas.

F) Estar en posesion do permiso de conducir tipo B1.

Para este posto deberanse cumprir os requisitos do artigo 14 da Orde de 5 de
marzo de 2025 da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién pola que se
establecen as bases que regulan as subvenciéns para o fomento do emprego no medio
rural (Aprol rural) e se procede a stia convocatoria para o exercicio do ano 2025
(Codigo procedemento TR351G), ( publicada no DOG n° 50 do 13/03/2025 ):

e Ser persoas desempregadas inscritas no Servizo Publico de Emprego de Galicia
como demandantes non ocupados e estar dispofiibles para o emprego.

¢ Non poderan ser contratadas as personas que fosen contratadas por un periodo
igual ou superior a nove meses con cargo as axudas concedidas no ano 2024
pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion, salvo en concellos rurais
de menos de 2000 habitantes, como é o caso de Toques.

e Teran preferencia os colectivos con especiais dificultades de insercion laboral
enumerados no apartado 6 do artigo 14 da mentada Orde de 5 de marzo de
2025;

Todos os requisitos esixidos deberan terse no momento de finalizar o prazo de
presentacion de solicitudes, e manterse ao longo da duracién do contrato.

Terceira.- Presentacion de solicitudes.- O Concello de Toques presentara a
correspondente oferta de emprego na oficina do Servizo Publico de Emprego de Melide,
e sera ésta a encargada de convocar aos candidatos que retinan os requisitos esixidos
pola oferta e tamén os requisitos necesarios para poder participar nestas contratacions.
Asimesmo, estas bases seran publicadas no taboleiro de anuncios do Concello asi como
na sede electronica do Concello ( https://sede.toques.es ) 6s efectos de outorgar a
maxima publicidade posible.
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Os/as aspirantes deberan presentar unha instancia ( Anexo I ), dirixida ao Sr.

Alcalde, no Rexistro Xeral do Concello de Toques, a esta instancia deberan achegar a
seguinte documentacion:
A) D.N.L
B) Certificados dos cursos/titulos relacionados co posto.
C) Certificado de cofiecemento da Lingua Galega, Celga 2 ou superior, ou
equivalente.

O prazo maximo para presentar a documentacion sera o dia 2 de maio de
2025, as 14:30 horas.

Rematado o prazo de presentacion de documentacion dictarase a correspondente
Resolucién de Alcaldia sobre a admision ou non dos solicitantes, resolucion que se
publicara no taboleiro de anuncios sito na Casa Consistorial e na sede electrénica do
concello de Toques ( https://sede.toques.es ).

Os solicitantes excluidos teran un prazo de 2 dias habiles para presentar as
reclamacions oportunas.

Unha vez resoltas as reclamacions se dictara a resolucion sobre a admision
definitiva dos solicitantes e no que se determinara a data para proceder por parte do
Tribunal &4 baremacion dos méritos e a realizacion e posterior evaluacion da proba
practica.

Cuarta.- Fase de concurso ( 5 puntos ). Baremo para a valoracion de
méritos.- Procederase por parte do Tribunal a valorar os méritos alegados por cada un
dos candidatos, o baremo para a avaliacién é o seguinte:

1) Cursos relacionados coa actividade a desenvolver, a puntuaciéon non podera
superar 2 puntos:

- Cursos de 100 horas ou mais: 0,50 puntos

- Cursos de 50 a 99 horas: 0,25 puntos

- Cursos de 10 a 49 horas: 0,10 puntos

2) Experiencia profesional. A puntuacion non podera superar os 3 puntos:

- Por experiencia profesional en posto de traballo igual ou similar en administracion
publica: 0,10 puntos por mes traballado.

- Por experiencia profesional en posto de traballo igual ou similar en empresa privada:
0,05 puntos por mes traballado.
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Aqueles cursos en cuxo certificado acreditativo non consten o nimero de horas, ou
ben teflan unha duracién inferior as 10 horas, non seran obxecto de valoracion.

Para acreditar a experiencia profesional, se esixira a vida laboral e o contrato laboral
correspondente a efectos de proceder a sua verificacion.

Quinta.- Fase de oposicion ( 10 puntos ).- Consistira nunha tnica proba, de
caracter practica a realizar polos candidatos/as utilizando a ferramenta do concello
propia dos postos a desempefiar, na que se valorara a aptitude para os mesmos.

Dita proba tera caracter eliminatorio. A proba sera a seguinte:

1.- A proba practica sera eliminatoria e obrigatoria para os/as aspirantes,
cualificandose ata un maximo de 10,00 puntos, sendo eliminados os aspirantes que non
alcancen un minimo de 5,00 puntos.

Os candidatos deberdn acudir & proba provistos de DNI ou, na sua falta,
pasaporte ou carné de conducir.

A orde de actuacion dos aspirantes sera seguindo a orde alfabética dos apelidos
dos/as aspirantes.

Sexta.- Coiiecemento da lingua galega.- Tendo en conta o artigo 35 do Decreto
Lexislativo 1/2008, de 13 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de
Funcion Publica; aos candidatos/as que non presenten Certificado de conocemento da
Lingua Galega, Celga 2 ou superior, ou equivalente, deberan realizar unha proba oral de
cofiecemento da lingua galega, de caracter obrigatorio e eliminatorio, que sera calificada
de apto ou non apto.

Séptima.- Tribunal Calificador.- Estara composto polos seguintes membros:

Presidente:
Don José Luis Guerra Ferreiro, administrativo do Concello de Toques.

Vogais:
D. Ivan Ponte Mahia, Secretario-Interventor do Concello de Toques.
Dona Monica Seijas Rey, Técnica de Xestion do Concello de Toques.
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Don Mauro Urrutia Noguerol, Tecnico deportivo no Concello de Toques.

Secretaria:
Dona. Guadalupe Vazquez Ascariz, Traballadora Social de Toques

Oitava.- Acreditacion de méritos.- Os méritos comprendidos no apartado 1 da
base cuarta acreditaranse mediante copia compulsada do certificado expedido polo
organo correspondente.

As situacions recollidas no apartado 2 da base cuarta acreditaranse mediante a
presentacion do permiso de conducir.

O cofiecemento da lingua galega acreditarase mediante copia compulsada do
certificado correspondente.

Novena.- Criterios de desempate. En caso de empate aplicaranse os seguintes

criterios de prioridade:

A) Persoas desempregadas maiores de 45 anos con responsabilidades familiares:
ter ao seu cargo o/a conxuxe, fillos/as menores de 26 anos ou maiores con
discapacidade, incapacitados ou menores en acollemento.

B) Integrantes de colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusion social,
especialmente persoas beneficiarias da renda de integracion social de
Galicia.

C) Mulleres, 6 ter un diferencial de indice de paro rexistrado sensiblemente
superior 6 dos homes.

Decima.- Puntuacions.- Finalizado o proceso selectivo, publicaranse as
puntuaciéns no Taboleiro de anuncios e na sede electrénica do concello de Toques.

Os candidatos teran un prazo de 2 dias para presentar reclamacions. A
puntuacién total acadada sera a suma da puntuacién obtida na fase de concurso e na fase
de oposicion.
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Decimoprimeira.-Proposta de contratacion. Transcurrido o prazo para a

presentacion das reclamacions, o Tribunal propora a alcaldia a contratacion da persoa
que acade a maior puntuacion.

Se o/a candidato/a inicialmente proposto renunciase a contratacion, pasariase a
contratar ao seguinte por orde de puntuacion e asi sucesivamente.

A contratacién do/a aspirante seleccionado/a corresponde ao Sr. Alcalde.

En todo o non previsto nas presentes bases estarase ao disposto na
lexislacion laboral e lexislacion sectorial complementaria que resulte de aplicacion.

En Toques, o asina o Sr. Alcalde na data que figura a marxe;
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ANEXO 1
MODELO DE INSTANCIA
DD, i e —— ,con DNI
numero....... we......e domicilio a efectos de notificaciéns e comunicacién
en.. e
CP.cevninni, localidade.......................... telf.............
EXPON

I.- Que ten cofiecemento da convocatoria publicada e bases para a seleccién de 1 peén
forestal como persoal laboral temporal non permanente do Concello de Toques.

I1.- Que esta en posesion de todos e cada un dos requisitos esixidos nas bases de
seleccion.

Polo exposto,

SOLICITA: Ser admitido ao correspondente proceso selectivo, aportando a estes
efectos a documentacion que se achega.

Lugar e data
Asdo.:
DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA:

* Fotocopia compulsada do Documento Nacional de Identidade
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* (no caso de ser necesario continuarase ao reverso enunciando a documentacién que
se achegue)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE TOQUES (A CORUNA)
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